
 
相模原商工会議所 環境対策サイト 環境行動計画 環境活動報告  

～当商工会議所が平成２１年度に取り組んできた様々な環境活動を報告いたします～ 
 

 
相模原商工会議所の具体的な行動 

① 会員企業等による取り組みへの支援 

○平成 21年度 環境社会検定試験（eco検定）の実施状況 

回 数 実施年月日 種  類 人 数 

第 6回 平成 21 年 7月 26日 
受験者数 155 

合格者数 74 

第 7回 平成 21 年 12月 20日 
受験者数 218 

合格者数 127 

合   計 
受験者数 373 

合格者数 201 

 
○平成 21年度 環境規格に関する研修の実施状況 

項    目 実施年月日 場  所 出席（人） 

ISO14001 

入門編 平成 21年 5月 19日 市立産業会館 11 

内部監査員 

養成講座 

平成 21年 6月 23日・24日 市立産業会館 28 

平成 21年 10月 20日・21日 市立産業会館 21 

内部監査員 

ブラッシュア

ップセミナー 

平成 22年 1月 29日 商工会館 6 

環境規格セミナー  

～環境規格の比較と特徴 
平成 21年 11月 6日 市立産業会館 11 

エコアクション 21 

認証取得セミナー 
平成 21年 11月 12日 商工会館 28 

環境法と企業責任セミナー 平成 22年 3月 12日 市立産業会館 8 

 
○会員企業等の「環境にやさしい商品の開発」が進展するよう、企業間連携・産学公連携

の出会いの場づくり等の支援事業を実施。 

・平成２１年度 国道 16号線沿線商工会議所ビジネス技術交流会の実施。 

（第 10 回 R16ミニ TAMAビジネスセッション～を開催）  

１）事業趣旨 

相模原・八王子・町田の 3 商工会議所工業部会では、企業間等における広域連携の

促進を図る目的で、本事業を平成 12年度より継続事業として実施している。本年度

は、国道 16号線沿線にある相模原・八王子・町田 3市の製造業（商工会議所工業部

会）対象に、「環境とものづくり」をテーマとした見学会・シンポジウム・交流会を



実施することで、広域ビジネスにおける産学連携・新事業創出・新製品開発の 
支援を行った。 

２）実施日 平成 21 年 11 月 27 日 
３）場 所 ㈱リガルジョイント（第 1部）・ホテルラポール千寿閣（第 2部・3部） 

時 間  詳  細 

【第一部】 ㈱リガルジョイント（相模原市南区大野台）見学会 参加者：55名 

13:30 ～

14:30 

≪環境に配慮した企業活動事例≫ 

国内初といわれる、冷温水システム（特許申請中）を常備した、 

㈱リガルジョイント本社工場を見学。 

【第二部】 シンポジウム（基調講演・パネルディスカッション）参加者：85名 

15:15 ～

16:50 

１． 基調講演 

「モノづくりの新・日本モデル～地球温暖化への対応を例に～」 

日刊工業新聞社 論説委員 山崎和雄氏 

 

２． R16市域の製造業・団体の取組事例（事例発表） 

コーディネーター：日刊工業新聞社 論説委員 山崎和雄氏 

①「環境分野への業種転換 ～その経緯と今と将来像～」 

㈱共立 代表取締役社長 上野賢美氏 

②「国内排出権クレジットの認定 ～概要説明と認定まで～」 

三友プラントサービス㈱ 常務取締役 斉藤輝明氏 

③「環境資源からのビジネスチャンス ～里山再生活動より～」 

NPO法人緑のダム北相模 理事 石村黄仁氏  

④「エコアクション２１による取組み事例」 

セーチョー工業㈱ 取締役 大王和広氏 

⑤「エコ工場・オゾンの新製品開発について」 

㈱リガルジョイント 代表取締役 稲場久二男氏 

【第三部】 交流会   参加者：52名 

 
○再商品化義務のある事業者（特定事業者）からの再商品化委託申込書の受付を財団法人

容器包装リサイクル協会より委託を受け実施。【平成 21 年度受付件数 ７件】 
 
○会員企業等を環境施設視察見学会として、親子で参加する環境体験ツアーを企画実施し、

「環境」「エネルギー」「都市」をテーマに、自分達にできる環境の取り組みを学習。 

実施年月日 視 察 先 参加者（人） 

平成 21 年 8 月 6 日 
東京ガス根岸工場及び東京ガス環境 
エネルギー館（横浜市） 

30 

 
 
 
 



○地域と連携した美化運動を商店街が実施できるよう支援するため「さがみはらクリーン

大作戦」（市内一斉清掃）を下記により実施。 

実施年月日 場  所 参加商店街 参加者（人） 

平成 21 年 9月 18日 
市内各商店街 

エリア 
35 

668（商店街 445、 

協力団体等 223） 

平成 22年 3月 17日 
市内各商店街 

エリア 
34 

616（商店街 477、 

協力団体等 139） 

 
○日本商工会議所が作成した「二酸化炭素排出量チェックシート」の会員企業による 
活用促進 

・ＣＯ２積算セミナーの実施状況 

実施年月日 場  所 参加企業数 

平成 21 年 10月 22日  市立産業会館 20 

 

 

②行政等関係機関との連携 
○「廃棄物交換システム」に基づく廃棄物情報の提供と廃棄物交換システム登録申込書 

の受付。【平成 21年度受付件数 １件】 

 
 

③相模原商工会議所としての取り組みの推進 
１．環境へ及ぼす影響を減らす取り組み 
（１）エネルギー使用関係 

○エネルギー効率の向上 
ａ.電気使用量の削減 
・ デマンド監視システム導入により、電力使用ピーク時を監視し、電気使用料の抑制

を実施。 
・ クールビズ（気温 28℃、湿度 70％）、ウォームビズ（20℃）の徹底実施。 

・ 休憩時間や使用していない部屋、廊下等の消灯、また、5時以降事務所内の一部消灯

を実施。 

・ パソコン、モニターの省電力設定を実施。 

・ 長時間席を離れるとき、パソコンを使用しないときのパソコン、モニターの電源オ

フを実施。 

・ 共有プリンター、コピー機、複合機などＯＡ機器の帰宅時の電源オフを実施。 

・ シュレッダー機器などの未使用時の電源オフを実施。 

・ 窓の開閉可能な部屋では窓の開閉により室温の調整を実施。 

・ ブラインドやカーテンで冷暖房の効果的運転を実施。 

・ 給茶機の使用時間制限を実施。 

ｂ.ガスの使用量の削減 

・ ガス湯沸かし器の口火をこまめに消すことを実施。 



ｃ.エネルギー使用量の把握 
・ デマンド監視システム導入により、年間を通じ把握。 

（２）グリーン購入の積極的実践 
○名刺、封筒等エコマーク商品や再生材料から作られた製品を優先的に購入し、使用す

ることを実施。 
（３）節水、水の効率的利用 

    ○手洗いやコップ・湯のみ茶碗などの洗い物時の節水を実施。 
（４）排出物 

○廃棄物の発生抑制 
・ パソコンプリントアウト、コピー、印刷するときは再確認を行いミスの抑制を図る。 
・ 両面によるパソコンプリントアウト、コピー、印刷を実施。 
・ 使用済みコピー用紙の裏面使用やメモ用紙として活用することを実施。 
・ 所内電子化などによりペーパレス化を実施。 
・ ガラス容器などで詰め替え可能なものに関する消耗品等購入時には詰め替え可能な

商品購入を実施。 
・ 老朽化等により設備、備品等の購入を検討する際には、原則、修理、部品交換等に

より長期使用することを実施。 
○廃棄物の適正処理 
・ 一般廃棄物の処分は委託業者に依頼し、廃棄物マニフェストにより週３回、分別（紙

類、プラスチック、びん、缶、蛍光管等）回収を実施。 
・ ペットボトルは各種飲料自動販売機設置業者が月単位交代で定期的に回収を実施。 
・ 再生トイレットペーパー購入時に新聞、段ボールの回収を実施。 
○リュース 
・封筒、クリップ、画鋲などの再利用を実施。 

（５）流通(包装を含む) 
○自動車の燃費効率向上等 
・ 朝礼等でエコドライブの実践（アイドリングストップ、急発進・急加速・空ふかし

の禁止、不要積載物の排除、適正スピードの励行など）を説明。 
・ 法定定期的点検の実施。 
・ タイヤ空気圧の定期点検を実施。 
・ 車両更新時には環境負荷の低い車両（低燃費ガソリン車、ハイブリッド車、電気自

動車など）への転換を検討。 
・ 近隣への巡回等は、自転車や徒歩で訪問。 
 

２．環境に配慮した経営 
（１）環境経営システム 

○エコアクション 21 取得に向けての取り組みを実施。（取得：平成 23年 12月末 

予定） 

○相模原市エコオフィス認定を取得。 本所・南支所（認定：平成 21年 5月 1日） 

（２）ステークホルダーへのアカウンタビリティ(利害関係者への説明責任) 

○環境行動計画を、第 74回通常議員総会（平成 22年 3月 25日開催）にて説明、 



○相模原商工会議所ホームページで環境行動計画及び環境行動計画の推進について紹介。 
 

（３）教育、プロジェクト等 

○職員の環境に対する意識・知識の向上 

・朝礼での説明を実施します（省エネ行動、4Ｒの徹底、自動車使用時の環境負荷軽減 
など）。 

   ・経営指導員が環境をテーマにした研修に参加。 

実施年月日 テーマ 場  所 参加者（人） 

平成 21年 10月 14日 
環境マネジメントシステム、

エコアクション 21 について 
日本丸メモリア

ルパーク 
6 

 

・職員のエコ検定合格を推進し、環境に関する意識・知識の高い人材の育成に取り組む。

（3年で全職員の合格を目指す－平成 21年 12月エコ検定で職員 3名合格。）。 

○地域社会プロジェクト 

・相模原クリーン大作戦に職員が参加（平成 21年 9月 18日に 6名、平成 22年 3月 17 日

に 8名）。 

・ペットボトルのキャップを集め、世界の子ども達などのワクチン接種に貢献。 
 

※当商工会議所環境行動計画は平成 22年 1月に策定いたしましたが、策定中にも事業を検討し、

実施しておりますので 21年 4月から報告しています。 

 


